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Panelisté:

Petr Cap (NS MAS), Klara Horagkova (NIDV, APIV B), Ferdinand Hrdlika (MSMT),

Miroslav Hfebecky (EDUin), Karolina Chovancovéa (Agentura pro socialni zaéleriovani, Ufad vlady),
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Cil kulatéeho stolu
Zjistit zajem a moznosti spoluprace systémovych partnerti na naplihovani vize uspéchu
pro kazdého zaka

Duavody pro tuto diskuzi
e je nutna spoluprace napfi¢ systémem, jen seshora to nepuljde
e hledat, jak spolupracovat na této urovni :
- co my zde pfitomni muzeme délat, ne nékoho ukolovat
- je na co navazovat, protoze je zde velka expertiza

Nejsilnéjsi vzkaz z pracovnich skupin

» Mistni akéni plany (dale jen MAPY) s sebou mohou nést zajimavou novou kulturu vztahovani se ke
vzdélavani

» Zesilujici se spoleéné sméfovani (synergie) statni spravy, MAP a neziskovych podpUlrnych
organizaci (jen nékde, ale posun je viditelny)

» RozSifujici se okruh lidi, ktefi se zabyvaji vzdélavanim

> Potfeba vyhledavani novych lidra ze Skol a organizaci a posilovani jejich kapacit (sou€asni tahouni
maji na sebe nalozeno pfilis)

» Skrze MAPYy je mozné dostat véci do mist, kam by se jinak nedostaly

» Neni zadna koncepce na urovni statu ani nize (vy$ nez na urovni Skoly) - pozitivum je, Ze se na
regionalni urovni zac¢alo o vzdélavani konceptné premyslet

Diskuze e stale je ve Skolach pies projekty feSena
spousta véci, které uz by mély byt
e jak muzeme prekonavat bariéry v systému, nenarokovou samoziejmosti (pro Skoly,
které brani uceni vSech déti? které nemaji personalni kapacity na
e MAPYy jsou velmi uzite€nou infrastrukturou, zpracovavani zadosti a projektu, je narocné,
ktera ma vynikajici dosah pfimo do $kol, mize nékdy i nedosazitelné)
skrze ni probéhnout velka zména e prioritizace potfeb v regionech :
e chybi celkova narodni koncepce — pusobi = prioritni tak, jak je vnimame na
zmatek nejvyssi urovni (zakladni gramotnosti,
= netdhneme za jeden provaz spolecné vzdélavani), regiony naopak
= je spousta ruznych nabidek — problém upozaduji
se v tom vyznat a urcit si priority = napf. pro 30% MAPU je prioritou
= neprehlednost — poptavka po znaku dopravni vychova dle informace MSMT
kvality na zakladé uzivatelské zkusenosti = vyhybaiji se obtiznym tématim — je
e zapojovani lidi z riznych dal$ich oblasti a tfeba jim poskytovat vetsi podporu

odvétvi



priority vzdélavacich cilu :
= v ¢em chceme mit pfedevsim dopad?
Matematika, ¢tenarstvi?
= na zakladé ¢eho si MAPYy priority
stanovuji? Na zakladé dat? Jak potom
dopad vyhodnocuji? Oceniuji volnost.
otazka, zda pracovniky (inspektory, statni
ufedniky, ucitele,...) zkompetentfiovat nebo
vyménovat?
MAPy zkompetentnuji lidi na vSech urovnich
systému
jeden ze zakladnich principU iniciativy —
spole¢né se vSichni u¢ime, sdilime vizi urcité
kultury spole¢ného uceni
déti maji pravo na ucitele, ktery jim neskodi
princip autonomie, ktery v MAPech dobfe
funguije, vtahl hodné lidi, ktefi se néjak zapojuji
a o vzdélavani premysleji
autonomii zachovat, je uziteCna
dotaz na MSMT, jak dobfe stanovit cilové
priority, co ma mit dopad na uceni déti, jak jim
dat vétsi podporu
spoleCné sméfovani je napf. v podpore
otevienosti Skol, zapojovani dalSich aktér do
vzdélavani, podpora sdileni mezi Skolami
ne na urovni spole¢nych priorit (Ctenarstvi
apod.), priority by mély byt definovany na
zakladeé sSirokeé diskuze s terénem
vytvaret pro sdileni mezi fediteli bezpecné
prostfedi

Priirezové otazky ke sdileni:

jak sledovat dopad, jaky dopad chceme mit a
jak ho sledovat (na jakych urovnich — jinak to
potfebuje ucitel, feditel, na urovni regionu)?
jak koordinovat mnozstvi aktivit, které probihaji
— jedni nevédi, co délaji druzi — postupné
provazovat, aby dochazelo k synergii?

jak to udélat, aby se ucitelé mohli rozvijet na
zakladé vnitfni motivace?

jak zajistit udrzitelnost — nejistoty systémoveého
typu?

jak na regionalni disparity? Nap¥. v
karlovarském kraji? Kazda organizace by méla
citit zodpovédnost za regiony — nepusobit jen
tam, kde

je jednoducha dostupnost, nerozevirat nazky
mezi regiony

kdo zodpovida na urovni regionu za uspéch
pro kazdého zaka? Ze zakona ma

zodpovédnost stat, my muzeme pfipominat,
bavit se o tom,

co je to kvalitni vzdélavani

dokazi skoly poznat, co jim chybi, jako podporu
maji chtit?

tahneme za jeden provaz?

jak vlastné rozumime uspéchu?

Navrhy mozZnych Feseni:

nemuzeme Skoly donutit se meénit

musime pro kazdou Skolu hledat zpUsob, ktery
je pro né adekvatni

méla by byt tim padem moznost délat
neuspésné projekty — pokud je tlak na vystupy,
kterych musime dosahnout, abychom mohli
Cerpat, nemuzeme si dovolit jit do rizika
indikatory projektu si nastavuje pfijemce

MAP asi poprveé pfitahl lidi k diskuzi o
vzdélavani

ne vzdy se dafi zapojit vSechny klicové aktéry
(nékde zfizovatelé, rodie, podnikatelé,...)
inidividualni projekty systémové (inidividualnich
je tolik, Ze neni mozné je zmapovat)

pomoc s rychlou zakladni orientaci

je tfeba nabidku pro Skoly néjak koordinovat,
MSMT to asi délat nebude, bude muset
probihat svépomoci

Skoly by si mély umét stanovit priority — v tom
potfebuji podporu

jediny ministerstvem odsouhlaseny standard je
model Kvalitni Skoly, systémové dostupny
nastroj, velmi navodny a metodicky

Co pro to mtizeme délat my?

zkompetenthovani lidi v systému
pritahovat pozornost k u€eni déti

Jde nam o kazdé dité

hlasime se k prioritam, které stanovilo
ministerstvo

je velmi tézké se shodnout na vzdélavacich
prioritach

kompetenci/gramotnosti, well - being, ???
je vabec pokrok, ze néjaké priority mame
definované?

do vyjednavani o vzdélavacich prioritach
vstupuje mnoho lobbistickych skupin



v dotaznicich pro Zaky jsme totalné mimo
pruméry OECD - Sikana, pfistup ucitelt k
zakim

COSIV - co v terénu funguje

zpusob prace s zaky s naroénym chovanim
Skolit lektory, ve Skolach je potom velka
poptavka

duSevni zdravi ucitelu

nastroje — ranni kruhy, blokova vyuka,

kazdotydenni setkani uciteld v ramci ro¢niku —

sdileni, co se ve tfidach déje

je tfeba sjednotit nabidku a do Skol poustét
néjak koordinované

zkompetentniovani lidi — k ¢emu?

priorita by mél byt dopad na uceni déti
nejde pak o to, jakou gramotnost feSi
chceme mit dopad na déti

chceme pracovat ve vSech regionech

jen lidé, ktefi realizuji projekty, védi, jaka je
realita, proto se nemizeme pohnout
skupina feditell, starostl apod. se diky MAP
vzdélava, posouva, ti, co se ménit nechtéji,
odpadnou

30% véci, které nefunguiji, by se dalo zlepSit
dobrym manazerskym fizenim

MSMT zjistuje, jak jsou MAPy uzite¢né,
probiha i kvalitativni Setfeni s fediteli i ze
strukturalné postizenych regionu

vystupy budou iniciativé k dispozici

MAP — propojeni hracu

dopad v regionu se stava kolektivnim
"potfebujeme mit jeden provaz, ktery nas
propoji, za ktery spolec¢né vytahneme fepu"

MAPy mozna nevédi, Ze maji sledovat dopad

na konkrétni déti

jako iniciativa bychom se méli snazit MAPy
nalodit na nase hodnoty

vyroéni zprava CSI — jiz potfeti se tam objevuje

,vyuzit potencial MAP*

zmapovali jsme si, jak systémovi partnefi
vnimaji silné a slabé stranky soucasného
systému

pojmenovali jsme nékolik cest, kudy
muazeme jit dal

nefekli jsme si, co konkrétné muzeme délat
podpora setkani, kde se sdili priklady dobré
praxe — ve vyuce, s expertnimi
organizacemi

(podporujici organizace)

na dalSim setkani prezentovat pfiklad dobfe
nastaveného MAPu — jaké ma cile, jak je
naplriuje

jak vypada dobra Skola, jak podpuarna sit
zjiStovat dopad tak, aby to bylo uZiteCné pro
uceni déti, ne destruktivni

neni to o testovani nebo ne jenom

Sledovat dopad na Zaka je velmi
dlouhodoby proces — proces zmény
vyzaduje napf. 5 let — Ze budou Z&ci
vykazovat jiné znamky pfistupu k uceni
nesledovat, zda déti vykazuji néjake
vystupy, ale zda na to ucitel mysli

souhlas zu€astnénych aktérd s tim, Ze maji
zajem o spolupraci ve vySe identifikovanych
oblastech.
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