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Zaznam ze setkani PS pro rovné prilezitosti

Datum a ¢as setkani: 19. 12. 2018, 16:00-18:00 hodin
Misto setkani: Klub déti a mladeze, Mnichovo Hradisté

Piitomni: 11 osob (viz prezenéni listina)

Program: 1) ptedstaveni Clena PS,
2) népli prace PS oc¢ima ¢lend,
3) ptispévky a moznosti zapojeni jednotlivych ¢lent,
4) koho ptizvat ke spolupraci,
5) administrativa,
6) ukoly a terminy dalSich schtizek.

Postupovali jsme podle pracovniho programu. Cilem bylo:

- seznamit se navzajem a povédét si o svych zkusenostech a motivaci pro praci ve skupiné;
- poradit se, koho bychom jesté radi pro ¢innost pracovni skupiny ziskali;

- domluvit se na obsahu cinnosti pracovni skupiny;

- vyjasnit si administrativni zaleZitosti tykajici se prace ve skupiné;

- dohodnout se na terminu pristi schizky.

Jednani pracovni skupiny fidila Blazena Huskova za pomoci Markéty Tomasové a Michaly Mydlarové
(MAP).

Nejprve jsme se vzajemné predstavili: Kdo jsme? Jaké kvalifikace, dovednosti, znalosti pfinaseji
¢lenky a ¢lenové pracovni skupiny?

- vychovné poradenstvi — IVP;

- Skolni metodik prevence;

- ucitelka ¢estiny a obcanky;

- MS, zS, MS a ZS malotFidni, gymndzium;

- aktivni rodi¢ se zdjmem o obec a o vzdélavani;

- Agentura pro socialni zaclefiovani — vzdélavani pro vSechny, podpora, informace, sdileni
zkuSenosti z jinych MAP, inspirace; prace s détmi a mladezi, prace v knihovné, v socialné
vyloucenych lokalitach, doucovani;

- rodice syna autisty;

- vedouci truhlarského krozku Jednoty bratrské;
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- mistné zakotvené uceni;
- pedagog volného Casu, zkusenosti z prace s rodici i détmi, s mladezi, s kurzy pro verejnost.

Kdo nam ve skupiné chybi? Jaké zkusSenosti jesté potfebujeme, koho bychom radi pro praci ve
skupiné ziskali?

- zastupce OSPODu — pani Koskova;

- feditelka Skoly z Mnichova Hradisté — Eva Hajzlerovd, Soria Razdkova;

- zastupce Specialniho pedagogického centra — pani Addmkov3;

- zastupce Strediska vychovné péce (v pfipadé konkrétniho Ukolu/zadani).

Pokusili jsme se popsat, jak by méla vypadat vychova a vzdélavani, maji-li vSechny déti skutecné
rovné prilezitosti. VyuZili jsme metody brainstormingu; popisovali jsme tedy stav vzdélavani, ke
kterému chceme Cinnosti PS pro rovné pfilezitosti prispét:

- bezbariérova skola;

- ucitelé vzdélavaji viechny déti;

- jde odmitnout dité, které to nezvladne;

- Skola bez predsudk(l a stereotyp;

- respekt k jinakosti: dospély unese, Ze nékdo je jiny neZ on;

- pfechod na jinou $kolu je snadny;

- uspéji i déti, které (napriklad) mizerné ¢tou, ale jsou zruéné;

- nesetkdme se se sSikanou;

- pratelské prostiedi a respekt mezi détmi;

- vic ucitell, aby bylo moZno vic pomoci détem;

- hlavni je osobni rozvoj ditéte, ne vykon;

- sumativni (popisné) hodnoceni, které chape zak i rodi¢;

- otevienost Skoly — vi se, co Skola dél3; rodi¢e se mohou ucastnit vyuky;

- ucitel se na dité diva jako na nepopsany list papiru;

- Skola bez predsudkl a stereotypu;

- volné dostupna sportovisté v [été i v zimé (tedy i vnitini);

- déti maji prileZitosti ke spontanni ¢innosti/hfe (nestrukturovany volny ¢as);

- vime, jak pracovat s rGznymi détmi (rodice i ucitelé védi, co jim mizeme nabidnout; je to
popsano ve stru¢nych textech);

- vSechny déti chtéji chodit do Skoly a vzdélavat se; prispivaji k tomu dobré vztahy ve skole;
- vSichni dodrzuji pravidla;

- déti se uci praktické véci, védi si rady; klicové kompetence;

- déti jsou si jisté samy sebou a nepotrebuji ubliZovat sobé ani jinym; plati to i pro dospélé;
- déti, ucitelé i rodice se podileji na déni ve skole;

- ve Skole je pratelska atmosféra a respekt (ve sborovné, s rodici...).
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A TELOVYCHOVY

Co chceme jako pracovni skupina délat, abychom pfispéli k naplnéni nasich predstav popsanych
v predchozim bodé? Navrhovali jsme r(izné ¢innosti:

- podpurna skupina pro rodice: organizovat setkani rodicl, kde by si mohli vyménovat
zkusenosti, dostaly se k nim informace o dostupné pomoci (instituce, krouzky apod.); letaky
s kontakty na instituce mohou byt k dispozici na skolach a u lékafe; cil: aby v tom rodice
nebyli sami (poZddat o adresdr pani Lajnerovou, lokdlni sitarku);

- podplrna skupina pro asistenty (celkem max. 10 lidi);

- vzajemné podplrna skupina ucitell véetné zacinajicich (schizky napf. 1x za ¢tvrt ¢i pal
roku);

- proslapat cesticku mentoringu (zkusit napf. pres setkdni vedeni skol — pozvat nékoho, kdo
by o mentoringu mohl poreferovat, sdilet dobrou praxi);

- debatovat o zplUsobech hodnoceni (prinik se skupinou ,,Klima“);

- organizovat kurzy na podporu kvalitni komunikace mezi uciteli a rodici.

Podporu pracovni skupiné bude za MAP poskytovat zejména Markéta Tomasovd, v administrativnich
zalezitostech Kamila Kofanova.

Ukoly: Budeme se mimo jiné vénovat obsahu dotaznikd pro 3.-9. tiidu, tykajicich se klimatu ve gkole
(Markéta Mizova, ASZ). Pozddame pani Lajnerovou o adresar ,pomahajicich instituci“ (Markéta
Tomasova, MAP).

Datum a misto dalSiho setkani: 13. 2. 2019, 17:00 hodin, KDM, Mnichovo Hradisté

Zaznam vypracovala: Blazena Huskova
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